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Telefon:
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Fax:

039203 565-3699

E-Mail:
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www.gms-barleben.de

Ihr Zeichen/ Thre Nachricht vom: Unser Zeichen: T6/ He Datum:

Elterninformationen iiber das Schiilerbetriebspraktikum im SJ 25/26
Sehr geehrte Eltern,
laut Beschluss der Gesamtkonferenz beabsichtigt unsere Schule in der Zeit

vom 01.09.2025 - 12.09.2025 fiir die 9. Klassen und
vom 03.11.2025 - 14.11.2025 fiir die 8. Klassen

das Schiilerbetriebspraktikum durchzufiihren.

Das Schiilerbetriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Die Teilnahme ist Pflicht. Eine Entlohnung fiir das
durchgefiihrte Praktikum erfolgt nicht. Fiir die Dauer des Praktikums sind die Schiilerinnen und Schiiler wie beim Schulbesuch
unfallversichert. Die Praktikantinnen und Praktikanten unterliegen wihrend des Praktikums der Betriebsordnung der jeweiligen
Firma. Das Praktikum ist weder ein Ausbildungs- noch Beschiftigungsverhiltnis nach arbeitsrechtlichen Vorschriften. Es fordert
die Vertiefung der im Unterricht erworbenen Kenntnisse durch eigene Erfahrungen und Erlebnisse. Sollte IThr Kind wihrend
dieser Praktikumszeit erkranken, bitten wir Sie, die Schule und den Betrieb sofort zu verstindigen. Unsere Schule kann einen
Praktikumsplatz vermitteln, welcher jedoch nicht in jedem Fall die Interessen Ihres Kindes widerspiegeln muss. Besser ist es,
wenn Sie einen geeigneten Praktikumsplatz fiir ihr Kind vorschlagen. Dieser soll sich in der Nihe der Schule oder des Wohnortes
befinden. Wir sind Thnen sehr dankbar, wenn Sie uns bei der Vorbereitung und Durchfithrung des Praktikums
unterstiitzen.

Mit freundlichen Griilen
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Schulleiter ’ Praktikumsleiterin

Kenntnisnahme der Eltern:

Wir haben von der Vorbereitung und Durchfithrung des Schiilerbetriebspraktikums in der Zeit (Termine 8.Klasse/ 9.Klasse),
sowie vom Merkblatt zum Schiilerbetriebspraktikum Kenntnis genommen. Wir sind auBerdem einverstanden, dass unsere
Anschrift als auch die private und/oder dienstliche Telefonnummern dem Praktikumsbetrieb fiir einen Notfall (Unfall, plétzliche
Krankheit) mitgeteilt werden.

Name der Schiilerin oder des Schiilers:

Anschrift:

Telefon Notfall: dienstlich:

Unterschrift der Erziehungsberechtigten:




Merkblatt fiuir das Schiilerbetriebspraktikum

A) Zur Praktikumssuche

=>» Betriebe sind in der Nahe der Schule oder am Wohnort zu suchen. (Ausnahmen sind mit der
Schulleitung bzw. dem Praktikumsleiter abzusprechen)
=» Schiiler missen unterschiedlichste Erfahrungen sammeln!
Das heil3t:
- Ein Praktikum im elterlichen Betrieb ist nicht erlaubt!
- Ein Praktikum im Betrieb der Eltern als Angestellte ist erlaubt.
- Es miissen unterschiedliche Ausbildungsberufe fiir die verschiedenen Praktika
ausgewahlt werden. (Ausnahmen miissen abgesprochen werden)
- Jungen in ,Madchenberufen” bzw. Madchen in ,Jungenberufen” sind erwiinscht!

=>» Ein Praktikum in holzverarbeitenden Betrieben ist genehmigungspflichtig (Tischlerei).

=>» Bei Schiilern, die in Kindergarten, Horten usw. arbeiten, ist eine Belehrung des §35 des
Infektionsschutzgesetzes durch den Praktikumsbetrieb erforderlich.

B) Grundsatzliches

= Der Weg zum Praktikumsplatz erfolgt Giber den direkten und sichersten Weg.

=>» Bei groben VerstoRen bzw. fahrldssigem Handeln (VerstoR gegen die Schulbelehrung zum
Praktikum, VerstoR gegen die Betriebsordnung) kann der Versicherungsschutz erléschen.

2 Auftretende Fahrkosten kdnnen eingereicht werden (Fahrkarten bzw. Fahrnachweise sind zu erbringen)

=>» Arbeitskleidung kann nicht Gber das Land oder iiber die Schule abgesetzt werden

C) Zum Verhalten im Betrieb:

=» Esgibt eine Betriebsordnung. Der Schiiler verpflichtet sich diese einzusehen, um die Regeln zum
Verhalten im Betrieb nicht zu verletzen. Arbeits- und Pausenzeiten sind einzuhalten.
=>» Die Regeln zum Unfallschutz des Betriebes sind einzuhalten.

- Belehrungen zur Betriebsordnung und zum Unfallschutz werden von den Betrieben
zusdatzlich durchgefiihrt
- Rettungswege sind einzuhalten
- Feuer- und Rauchverbot
- Warnungen vor elektrischer Spannung und Gefahrenstoffen sind zu beachten
- Das Betreten von Gefahrenbereichen ist zu beachten (nur nach Anweisung Praktikumsbetreuer).

=>» Informationen, die im Betrieb weitergegeben werden, unterliegen der Vertraulichkeit. Dazu gehéren
personliche Daten, technische und geschéftliche Informationen.

=> Fotografieren mit dem Handy ist in der Regel nicht gestattet. Bei Aufnahmen fiir den Hefter ist
vorab der Betreuer zu fragen.

=>» Den Anweisungen des Praktikumsbetreuers im Betrieb ist unbedingt Folge zu leisten d.h.:

- Fiihre nur solche Arbeiten aus, die dir ibertragen und erklédrt wurden.
- Im Vorfeld muss der Betreuer erkliren, welche Arbeiten verboten bzw. welche Maschinen auf keinen Fall benutzt
werden ddrfen.

=» Trage die fur deinen Beruf notwendige Kleidung z.B. festes Schuhwerk oder Arbeitsschutzkleidung.

Informiere bei Krankheit umgehend die Schule und deinen Praktikumsbetrieb!!!




